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1. ENQUADRAMENTO

1.1. INTRODUCAO

“Um Plano de Desenvolvimento Social € um instrumento de definicdo conjunta e negociada de objetivos
prioritarios para a promogdo do Desenvolvimento Social local. (...) Pode dizer-se que o Plano de
Desenvolvimento Social traga o retrato de uma situagdo social desejavel, mas também realista nos
concelhos e freguesias onde vai ser implementado, incluindo uma programacao das etapas e das
estratégias a desenvolver para alcangar essa situagdo.”

(Nucleo da Rede Social, s/d: 15)

O presente documento, solicitado pela Camara Municipal de Alvito no ambito da Rede Social de
Alvito, teve como ponto de partida o Diagndstico Social de Alvito 2021, no qual sdo descritos e
analisados os recursos existentes na comunidade e as principais problematicas sentidas no
concelho. Tendo como base esse retrato atualizado do municipio, o Plano de Desenvolvimento
Social pretende representar uma passagem a acdao: uma vez compreendida a realidade local,
define medidas concretas para dar resposta as necessidades identificadas, numa intervengao
estratégica, articulada, coerente e participada.

Assim, o Plano de Desenvolvimento Social de Alvito constitui-se enquanto um importante
instrumento orientador para todas as entidades que intervém no territdrio, em particular para
aquelas que constituem o Conselho Local de Acdo Social de Alvito (CLASAL).

De modo a melhor enquadrar este documento, é fundamental fazer referéncia ao Programa
Rede Social, criado pela Resolugdo do Conselho de Ministros n2197/97 de 18 de Novembro com
o objetivo de promover a consciencializagdo e responsabilizacdo das populagbes para os
desafios sociais e de incentivar a criacdo e/ou reforgo de redes de apoio social integrado a nivel
local. Para o efeito, assenta nos seguintes seis principios:

Principio da subsidiariedade - No quadro do funcionamento da Rede Social, as decisdes sdo
tomadas ao nivel mais proximo das populagdes e sé depois de explorados todos os recursos e
competéncias locais se apela a outros niveis sucessivos de encaminhamento e resolugdao de
problemas.

Principio da integragdo - A intervengdo social e o incremento de projetos locais de
desenvolvimento integrado fazem-se através da congregacdo dos recursos da comunidade.

Principio da articulagdo - Na implementa¢do da Rede Social procede-se a articulacdo da agao
dos diferentes agentes com atividade na area territorial respetiva, através do desenvolvimento
do trabalho em parceria, da cooperacdo e da partilha de responsabilidades.
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Principio da participa¢do - No quadro da Rede Social, a participacdo deve abranger os atores
sociais e as populag¢des, em particular as mais desfavorecidas, e estender-se a todas as a¢des
desenvolvidas.

Principio da inovagdo - Na implementacdo da Rede Social privilegia-se a mudanca de atitudes e
de culturas institucionais e a aquisicao de novos saberes, inovando os processos de trabalho, as
suas praticas e os modelos de intervencao em face das novas problematicas e alterag¢des sociais.

Principio da igualdade de género - No quadro da Rede Social, o planeamento e a intervencao
integram a dimensao de género quer nas medidas e a¢des quer na avaliacao do impacto.

No concelho de Alvito, cabe a autarquia a dinamizacdo da Rede Social e, consequentemente, a
gestdo do Nucleo Executivo do ja referido Conselho Local de A¢do Social de Alvito (CLASAL). Este
é composto por um total de vinte e cinco instituicdes, entidades e atores locais que atuam nas
mais variadas areas:

Agrupamento de Escolas do Concelho de Alvito

Associacdo de Pais, Encarregados de Educac¢do e Amigos das Escolas Pré-Primaria, 1-2-3 de Alvito
Associacdo do Grupo de Canto Coral Alentejano de Alvito
Associacdo do Grupo Coral - Amigos do Cante de Alvito

Associacdo Humanitdria dos Bombeiros Voluntarios de Alvito
Camara Municipal de Alvito

Centro de Paralisia Cerebral de Beja - Equipa de Intervengao Precoce
Centro de Saude de Alvito

Centro Social e Paroquial de Vila Nova da Baronia

Clube de Natureza de Alvito

Conselheira para Igualdade de Género

Escola Profissional de Alvito

Grupo Desportivo e Cultural de Alvito

Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Alvito

Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Vila Nova da Baronia
Grupo Desportivo e Cultural Baronia

Guarda Nacional Republicana de Alvito

Instituto do Emprego e Formagao Profissional - Centro de Emprego de Beja
Centro Distrital de Beja - ISS

Junta de Freguesia de Alvito

Junta de Freguesia de Vila Nova da Baronia

Santa Casa da Misericdrdia de Alvito

Sociedade Filarmodnica de Instrucdo e Recreio Vilanovense

Terras Dentro - Associagdo para o Desenvolvimento Integrado

Unido de Cooperativas Agricolas do Sul
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Importa referir ainda que o Plano de Desenvolvimento Social estd alinhado com outros
documentos estratégicos e de planeamento de escala local, regional, nacional e internacional,
tal como é possivel observar no quadro apresentado abaixo.

Planos/Documentos estratégicos Eixo 1 Eixo 2 Eixo 3 Eixo 4

Agenda 2030 - Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel

ODS 3 - Saude de qualidade

ODS 4 - Educacgdo de qualidade

ODS 5 - Igualdade de género

ODS 8 - Trabalho digno e crescimento econémico

ODS 10 - Reduzir as desigualdades

ODS 11 - Cidades e comunidades sustentaveis

ODS 12 - Produgdo e consumo sustentaveis

ODS 15 - Proteger a vida terrestre

Estratégia Nacional para a Igualdade e a Ndo-Discriminacao
— Portugal + Igual

Estratégia Nacional de Educacdo para o Desenvolvimento
2018-2022

Estratégia de Educacdo para a Cidadania

Estratégia Nacional para a Integracdo das Comunidades
Ciganas

Plano Estratégico 2020-2022 do Servico de Intervencdo nos
Comportamentos Aditivos e nas Dependéncias

CLDS - 4G

Grandes Opcdes de Plano, Orcamento e Mapa de Pessoal
2021-2015, CIMBAL

Plano Estratégico Educativo Municipal de Alvito

Plano Diretor Municipal

Estratégia Local de Habitagdo

Plano Municipal para a Igualdade de Género (em
elaboragéo)

Na seccdo que se segue, serd feita uma descricdo da metodologia utilizada para definir e
trabalhar os eixos mencionados acima e, logo de seguida, serd apresentado o Plano de
Desenvolvimento Social de Alvito 2022-2024.

Resta acrescentar que, ao longo do triénio 2022-2024 durante o qual este documento vigorar3,
serdo realizados Planos de Ac¢ao da Rede Social anuais, que terdao como objetivo planear e
operacionalizar em maior pormenor as a¢des a desenvolver em cada ano.
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1.2. METODOLOGIA

Tal como foi ja mencionado, o Plano de Desenvolvimento Social de Alvito assenta sobre dois
pilares: por um lado, o conhecimento e as recomendagdes expressos no Diagndstico Social de
Alvito 2021 e, por outro, os principios orientadores da Rede Social.

Assim, ao longo de cerca de seis meses, foram realizadas diversas sessdes de trabalho em sede
de Nucleo Executivo, algumas das quais contaram ainda com a presenca de outras entidades do
CLASAL e de técnicos/as de varios setores da autarquia, de forma a alargar a discussdo e a
participacao, garantindo, consequentemente, uma maior articulacdo e corresponsabilizacao.

Em conjunto, foram definidos e trabalhados 4 Eixos de Intervencao, tendo em vista a pertinéncia
de cada acdo proposta e o estabelecimento de ligacdes entre os objetivos dos diferentes eixos,
de modo a assegurar a coesdo final do documento, potenciando assim as probabilidades de
sucesso da sua implementacao.

Nesse mesmo sentido, foi também considerado um aspeto referido na citacdo que abre este
documento - a importancia de construir um Plano de Desenvolvimento Social que, mesmo sendo
inovador e ambicioso, seja realista e exequivel.

Tendo em conta todas estas questdes, o primeiro passo foi a definicdo dos Eixos Estratégicos.
Contudo, antes de os apresentar, é relevante voltar a uma das bases deste Plano — o Diagndstico
Social de Alvito 2021 — e recuperar aquelas que foram as principais problematicas ai
identificadas:

“Participagao civica

Na tematica Populacgdo e Participagdo Civica, uma grande parte dos pontos fracos indicados
estd relacionada com questdes demograficas sobre as quais ndao é possivel ter uma
intervengdo direta. No entanto, a quase totalidade dos restantes diz respeito a falta de
engajamento e participagdo ativa da populagdo na sua prdopria comunidade — e este é um
aspeto que ndo sé pode ser trabalhado, como pode ter um impacto indireto mas positivo
nas questdes demograficas. De facto, se a populagdo residente em Alvito, particularmente
a mais jovem, desenvolver competéncias e receber incentivos a sua agéncia e a sua
participacao civica, poderao abrir-se oportunidades a fixagdo de pessoas no concelho, bem
como ao desenvolvimento social deste.

Habitacao

Sendo a habitagdo ndo sé um direito humano, mas também um fator fundamental a
permanéncia de pessoas no concelho, constitui-se como um ponto-chave de
desenvolvimento de Alvito. Assim, aumentar a oferta de alojamento e melhorar as
condicGes de acesso — ao mesmo tempo que é dado um contributo para a reabilitacdo e
conservagao do patrimonio edificado — é um dos eixos prioritarios identificados.
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Atividades econémicas

O emprego —ou a existéncia de condigdes favoraveis a sua criagdo — é outro ponto essencial
a fixagcdo da populagdo e ao desenvolvimento socio-econdmico de qualquer territério.
Apesar das muitas iniciativas ja existentes, parece haver necessidade de continuar a apostar
nesta darea das atividades econdmicas, nomeadamente através da colocagdo do
aproveitamento dos recursos endégenos, do desenvolvimento dos circuitos econémicos
locais e dos incentivos ao empreendedorismo no topo da lista de prioridades.”

(Camara Municipal de Alvito, 2021: 133).

Tendo sido unanime que faria sentido transformar estas problemdaticas em Eixos, foi sugerido
que se criasse um quarto — Familia - que desse resposta a um conjunto diverso mas relevante
de pontos fracos que haviam sido apontados no Diagndstico. Assim, para o Plano de
Desenvolvimento Social de Alvito foram estabelecidos os seguintes Eixos de Intervencao:

1. Educacdo para a Participacao Civica
2. Atividades Econdmicas

3. Habitacdo

4. Familia

De modo a melhor compreender o processo de planeamento, reunimos nos quadros abaixo os
pontos fracos que foram identificados na analise SWOT do Diagndstico e que encontram
resposta em pelo menos um dos Eixos de Intervencgao:



REDE|} soCIAL
—TT![‘

@ TERRAS
DENTRO coragio do alentejo

alvito

Plano de Desenvolvimento Social de Alvito

Eixo 1 - Educagdo para a Participagao Civica
Perda de populagdo residente
Populagdo envelhecida e dificuldade de renovagdo de
geracgdes
Dificuldade de fixagdo de populagdo jovem

Inexisténcia de uma associa¢do de jovens ativa

Falta de atividades que estimulem a autonomia e a
iniciativa

Encarregados de educagdo tém atitude
superprotetora em relagdo aos filhos

Oferta limitada de atividades recreativas coletivas
para jovens

Vulnerabilidade social da comunidade cigana

Falta de sentido de participagao ativa e dinamica na
comunidade

Inexisténcia de oferta de atividades criativas
complementar a escola

Poucos alunos

Encarregados de educacdo e professores pouco
participativos na comunidade escolar

Numero de pessoal ao servigo da AHBVA, voluntdrios
em particular, insuficiente

Falta de sentido de empreendedorismo

Falta de oferta cultural para populagao jovem

Eixo 2 - Atividades Econémicas
Perda de populagdo residente
Populagdo envelhecida e dificuldade de renovacgdo de
geracgdes
Dificuldade de fixagdo de populagdo jovem
Oferta limitada de atividades recreativas coletivas
para jovens
Inexisténcia de formagao profissional associada a
recursos endogenos

Poucos alunos

Pouca oferta de novos empregos, em quantidade e
diversidade

Falta de sentido de empreendedorismo

Facilidades e incentivos a fixagdo de novos
empresarios insuficientes

Subaproveitamento e falta de medidas de incentivo a
pequena e média agricultura

Falta de plano estratégico, concertado e a longo-
termo para o desenvolvimento econémico

Falta de aposta econdmica nos recursos endogenos
(naturais e culturais)

Subvalorizagdo do patrimdnio existente

Inexisténcia de estratégia global e concertada
Préticas agricolas intensivas (olival e amendoal)

Subaproveitamento da serra de Alvito

Eixo 3 - Habitagao
Perda de populagdo residente
Populagdo envelhecida e dificuldade de renovagao de
geragoes
Dificuldade de fixagdo de populagdo jovem
Poucos alunos

Subaproveitamento do edificado histdrico - existéncia
de muitas casas degradadas

Falta de casas para alugar

Rendas de aluguer de casas elevadas

Dificuldade de compra de terrenos para construgao —
pouca oferta e pregos elevados

Precos elevados para compra de casa em comparagao
com municipios vizinhos

Eixo 4 - Familia
Perda de populagdo residente
Populagdo envelhecida e dificuldade de renovagao de
geracgoes
Dificuldade de fixagdo de populagdo jovem

Muitos idosos em situagdo de isolamento
Mulheres em situagao de maior vulnerabilidade

Elevado nimero de nucleos familiares monoparentais,
alguns dos quais em situagao de vulnerabilidade
Resisténcia da comunidade cigana em apostar na
escolarizagao das criangas e jovens

Vulnerabilidade social da comunidade cigana

Poucos alunos

Encarregados de educacgdo e professores pouco
participativos na comunidade escolar

Resposta ao nivel da saide mental insuficiente

Resposta a pessoas que sofrem de alcoolismo
insuficiente

10
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Estando entdo assegurado que os Eixos de Intervencdo salvaguardavam as necessidades
prioritarias, passou-se a construcao de uma grelha na qual foram definidos, para cada um dos
eixos, os objetivos gerais e especificos, as a¢des, os indicadores, as metas e as entidades
responsdveis correspondentes.

Esta estrutura permite apreender com facilidade o impacto de cada ag¢do proposta na
concretizacdo dos objetivos especificos e gerais, ao mesmo tempo que estabelece ferramentas
importantes para a implementagao e monitorizagdo da intervengao.

Como se verd, a grelha inclui ainda uma coluna que indica de forma explicita a articulacao de
cada objetivo geral com outros Eixos de Intervencao, no sentido de tornar evidente a coeréncia

e coesdo do Plano.

Feito o enquadramento, segue-se entdo o Plano de Desenvolvimento Social de Alvito 2022-
2024,

11
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2. PLANO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE ALVITO 2022-2024
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EIXO 1 - EDUCAGAO PARA A PARTICIPAGAO CiVICA
Outros Entidades Cronograma
. Objetivo geral Obijetivo especifico Agdo Indicadores Meta . .
eixos* ) & l P § responsaveis 2022 | 2023 | 2024
Sensibilizar e incentivar as Acdes de sensibilizagdo sobre 0
entidades locais para a os beneficios do voluntariado N2 de entidades 50% de
. s S . entidades TD, CMA, AHBVA
dinamizagdo de iniciativas de para todas as partes participantes .
- . . participantes
54 Promover a pratica de voluntariado interessadas
! voluntariado - . . AcGes d ibilizaca b
Sensibilizar e incentivar a soes e’ s.enS| zacao s? e TD, CMA, AEA, EPA,
~ (o os beneficios do voluntariado . 60% de .
populagdo para a pratica do N2 de participantes .. AHBVA, Associagoes
. para todas as partes participantes .
voluntariado . locais
interessadas
Atividades ludico-pedagodgicas
sobre o modelo democratico, o
f i to das instituicd .. 60% d
- . unC|on.am.er1 © das Instituieoes N2 de participantes g ~e TD, AEA, EPA, CMA
Informar e sensibilizar a juventude | e as atribuigdes e participantes
para a cidadania democrética competéncias dos diversos
orgdos de soberania
Criacdo e di izagdo d - 60% d
. i rlacao e dinamizacao de um N2 de participantes A. .e TD, CMA, EPA
Capacitar a juventude para Parlamento de Jovens participantes
2,4 @ participacéo (:,i\./ica’ A(,j6e~s de capacitac;éo.pafa @ o . 80% de agdes TD, CMA, Associagbes
autonomia e espirito de criagdo de uma associagdo N2 de ag¢des realizadas . .
. . . realizadas locais
iniciativa juvenil
Promover o associativismo jovem | Ac¢des d itaca
J crci:ego Z:ii’j;‘:ﬁ:z &iroar:'\al 80% de acdes TD, AEA, Jovens do
¢ . N2 de ag¢Oes realizadas . ¢ AEA, EPA, CMA,
e/ou de associagdes de realizadas s .
Associagdes locais
estudantes
. Atividades ludico-pedagdgicas TD, AEA, EPA, CMA,
Desenvolver competéncias de ! . ico-pedag g! . 60% de N
L que estimulem a autonomia e | N2 de participantes L CPClJ, Associacdes
autonomia e iniciativa e participantes .
iniciativa locais
*

Articulagao de objetivos gerais com outros eixos de intervengao

13
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2,4

Estimular a dinamizagdo do
tecido associativo

EIXO 1 - EDUCAGAO PARA A PARTICIPACAO CiVICA

Promover o trabalho em rede das

associagdes locais

Encontro de associagles e
coletividades

N2 de entidades
participantes

50% de
entidades
participantes

TD, Associagdes locais

2022

2023

2024

Acgoes de divulgagdo junto da
juventude e da comunidade
dos programas locais de apoio
a0 associativismo

N2 de entidades
participantes

50% de
entidades
participantes

CMA

Capacitar dirigentes associativos

AcOes de capacitagdo sobre
associativismo e gestao
associativa

N2 de entidades
participantes

50% de
entidades
participantes

TD, Associagdes locais

Articulagdo de objetivos gerais com outros eixos de

intervengao

14
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2. ATIVIDADES ECONOMICAS
Outros Entidades Cronograma
. Objetivo geral Objetivo especifico Agao Indicadores Meta .
eixos* Jetivo g L pect § I responsaveis 2022 | 2023 | 2024
i - CMA, IEFP, TD,
Promover o didlogo entre as partes | Encontros para reflexdo sobre | N2 de 50% de

Contribuir para a elaboragao de
uma estratégia concertada de
desenvolvimento de atividades
econdmicas

interessadas

estratégia

participantes

participantes

Novalvito, UCASUL,
SCMA, CSPVNB

Contribuir para a criagdo de uma
rede de apoio e informacdo
direcionada para os empresarios

Encontro de partilha de
experiéncias e networking

N2 de
participantes

50% de
participantes

CMA, TD, IEFP

Contribuir para a dinamizagao da

Contribuir para o aumento da
acessibilidade a propriedades
agricolas de pequena e média

Encontros para reflexdo sobre
a viabilidade de criagdo de
uma Bolsa de Arrendamento

N2 de
participantes

50% de
participantes

CMA, FIPVNB, Clube
da Natureza

3 pequena e média agricultura dimensao de Terras
sustentavel Contribuir para a criacdo de uma ~
P ¢ 1 Encontros de reflexdo sobre Ne de 50% de
rede de pequenos e médios ) . . . CMA
. necessidades sentidas participantes participantes
agricultores
AcOes de sensibilizacdo
Informar e sensibilizar para o g . ¢ N2 de 50% de
. .. dirigidas a produtores e . . CMA, TD
potencial econémico do L. participantes participantes
atriménio e dos recursos cmpresarios
Valorizar o potencial econdmico, P endéeenos Atividades ludico-pedagogicas | N2 de 60% de TD, AEA, EPA, Clube
1 ambiental e social do patriménio e & direcionadas para a juventude | participantes participantes da Natureza, CPCJ

dos recursos endégenos

Contribuir para a criagdo de uma
estratégia de restauro e
recuperagao do patrimdnio
histérico edificado

Encontros de reflexao

N2 de
participantes

50% de
participantes

CMA

Articulacao de objetivos gerais com outros eixos de interven¢ao

15
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3. HABITACAO
Outros Entidades Cronograma
. Objetivo geral Objetivo especifico Acdo Meta Indicadores . .
eixos* R ! S . responsaveis 2022 [ 2023 | 2024
SessGes informativas sobre o
Informar a comunidade sobre a | apoio ao arrendamento (Porta 65

. ~ . o . . .. N2 de 60% de
intervengdo na area da habitacdo e | e Alvito Social), a Estratégia Local . L CMA, TD

Informar e envolver a . Y participantes participantes

comunidade na futuros apoios de Habitagdo e o programa 12
12 intervengdo na area da Direito
hagbita 30 Sensibilizar a comunidade paraa | A¢Ges de sensibilizagdo sobre a
b importancia socio-econémica de | importancia socio-econémica de | N2 de 60% de CMA TD
aumentar a disponibilidade de aumentar a disponibilidade de participantes participantes ’
habita¢do (venda e arrendamento) | habita¢do
Encontros de reflexdo sobre a
Conhecer o estado do I estratégia a adotar para a
. Contribuir para o levantamento do L N2 de 60% de CMA, SCMA, CSPVNSB,
2 parque habitacional do realizagdo de um estudo de

concelho

estado das habitagdes

diagndstico sobre o estado do
parque habitacional

participantes

participantes

CPCJ

intervengao

Articulagao de objetivos gerais com outros eixos de
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3. HABITAGAO
Outros Entidades Cronograma
. Objetivo geral Objetivo especifico Agao Meta Indicadores . -
eixos* ] g ! P § responsaveis 2022 | 2023 | 2024
- . o Encontros entre as partes
Lo Facilitar o acesso a informagdoe |. . P Ne de 60% de
Contribuir para o trabalho . o interessadas na area da . . CMA
apoio a proprietarios o . participantes participantes
) em rede entre as partes habita¢do
interessadas na area da | Contribuir para a reflexdo sobre a N© de 60% de
habita¢do viabilidade de criar uma Bolsa de | Encontros para reflexdo articioantes ar:ici antes CMA
Arrendamento Publico P P P P
Acdes de sensibilizagdo sobre o
patrimoénio edificado e a Ne de 60% de CMA
Aliar os objetivos da S . . arquitetura tradicional dirigidas a | participantes participantes
e . Sensibilizar para o potencial socio- .
reabilitagdo urbana a .. - comunidade
1,2 . L, econdémico da recuperagao do - TP
valorizagdo do patrimoénio atriménio edificado Acdes de sensibilizagcdo sobre o
edificado P patriménio edificado e a Ne de 60% de CMA

arquitetura tradicional dirigidas a
empresas de construgao

participantes

participantes

intervengao

Articulagao de objetivos gerais com outros eixos de
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4. FAMILIA
Cronograma
2; ::: Objetivo geral Objetivo especifico Acao Indicadores Meta Entidades responsaveis 20222 023 2024
Aferi — idad Ne de i 2rit
G poputagio oss em sagi. | Aplicagso de inquérto aplicados a pessoas com | 0% de Tespostas | CMA, TD, SCA,
populaca ¢ plicac g Pt P obtidas CSPVNB, GNR
de isolamento mais de 75 anos
Criagdo de rede de trabalho N® de iniciativas 75% de iniciativas CMA, TD, SCMA,
tematica realizadas CSPVNB, GNR, CSA
Criagdo do projeto Aproximar N® de casos 80% de casos CMA, TD, SCMA,
Desenvolver trabalho em rede, | (formalizagdo de iniciativa em ac_om anhados sinalizados em CSPVNB, CSA, GNR,
garantindo a continuidade de curso) P acompanhamento JFVNB, JFA, SFIRVN
projetos e iniciativas em curso, ja | Criacdo e dinamizag¢do de uma
Tel isténci Bibli ial Iti 759 i
Combater isolamento exe?utados (Te easswtehua, .Ib |c?teca Socia tlnerantej Ne de dias de itinerancia | . .SA) dAe d.las de CMA
1,3 social Aproximar, Programa Apoio 65 — | direcionada para a comunidade itinerancia
Idosos em Seguranga) e e para os utentes dos lares
inovadores iaca i izaca 9
Criagdo e dl'namlzac;ao de um Ne de participantes 60A>.d.e CMA
Clube de Leitura participantes
Acdes de capacitagdo para a Ne de participantes 60% de CMA

literacia digital

participantes

Contribuir para a criagdo de uma
resposta inovadora que alie o
combate ao isolamento social a
integracdo e fixagdo de jovens na
comunidade

Encontros para reflexdo sobre a
viabilidade de criar um sistema
de familias de acolhimento
voluntario (host families)

N2 de participantes

60% de
participantes

CMA, JFA, JFVNB, EPA,
CPCJ, GNR, Associagdes
locais

Articulacao de objetivos gerais com outros eixos de

intervengao
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4. FAMILIA
Outros .. .. e ~ . . o Cronograma
eixos* Objetivo geral Objetivo especifico Agao Indicadores Meta Entidades responsaveis 2022 | 2023 | 2024
Contribui  ~
ontribuir para_a criagdo de uma Encontro para reflexdo sobre . 60% de EPA, CMA, JFA, JFVNB,
rede de apoio a jovens estudantes o . N de participantes .
. , constituigdo de rede de apoio participantes CPCJ
originarios de outros paises
_— " s
' Contrll::mr pr?\ra a 'Cursos pratlcqs sobre temas do Ne de participantes GOA'd'e CMA, IEFP
1,2 integracdo de jovens interesse dos jovens participantes
estudantes imigrantes | Contribuir para a capacita¢do de | Criacdo de um projeto de
jovens estudantes voluntariado tematico sobre o 60% de

Ne¢ de participantes CMA

livro e a leitura na Biblioteca participantes

Municipal

Di ti di 3 Id o
iagnosticar a dimens3o real das Criacio de grupo de trabalho

familias monoparentais . . N2 de entidades 70% de
. P . . que facilite a partilha e .. o CMA, ISS-IP, CPCJ
beneficidrias de medidas de acdo . o participantes participantes
A . cruzamento de informagdo
Promover iniciativas social
d io a famili C it famili Acdes de f a b - 60% d
e apoio a familia apacitar a.s ami |as.p.ara a ¢oes g ormaga9 §o re Ne de participantes A)' .e 1D, CPCJ
parentalidade positiva parentalidade positiva participantes
ibui flexa 9
Contribuir para a reflexdo sobre Encontros de reflexdo Ne@ de participantes 60% de CMA

politicas de incentivo a natalidade participantes

Articulagao de objetivos gerais com outros eixos de
intervencao

19




@ TERRAS
DENTRO

alvito

coragio do alentejo

REDE|} sOCIAL

T

Plano de Desenvolvimento Social de Alvito

4. FAMILIA
Outros . .. . .. ree ~ . Entidades Cronograma
eixos* Objetivo geral Objetivo especifico Agao Indicadores Meta TR 2022 12023 | 2024
Acdes de sensibilizacdo para a integragdo de 60% de participantes
criangas de etnia cigana nas valéncias de Ne de (criancas, jovens, TD, CMA, NLI, CPCJ,
Sensibilizar para a pré-escolar e aumento da motivagdo paraa | participantes familias e comunidade | CPCB-IP
importancia do percurso | frequéncia de 12 e 22 ciclo educativa)
escolar de criangas e 60% de participantes
jovens Dinamizag¢do de agdes para melhor inser¢do | N2 de (criangas, jovens, TD, CMA, NLI, CPCJ,
escolar de criancas de etnia cigana participantes familias e comunidade | CPCB-IP
Contribuir para a educativa)
1,2 integracdo da AcOes de sensibilizagdo para a educagdo e Ne de o .. TD, CMA, NLI, IEFP,
comunidade cigana formacgdo de adultos de etnia cigana participantes 60% de participantes JFA, JFVNB
AcOes de sensibilizagdo junto de
. . ~ o
Promover a integracdo na emprega(;:loris .|OC?:.\IS paraa |ntegr:ga:jo de N (t:lle. t 60% de participantes I,PA' CJ'I\:AV,?\]SLI’ IEFP,
comunidade pessoas de etnia cigana no mercado de participantes ,
trabalho
Integracao, por um dia, de pessoas de etnia N© de
cigana na equipa da Biblioteca Municipal e .. 60% de participantes | CMA, AHBVA
. - . participantes
nos Bombeiros Voluntarios de Alvito
Promover trabalho em 75% de iniciativas
rede na drea da saude | Dinamizagdo de trabalho em rede N2 de iniciativas realoizadas CSA, CMA, ULSBA, TD
Contribuir para a mental
5 ini Combat ti
1 prevefu;ao no dominio Z:;oiiae(;c?:;;:g?eas Acdes de informagdo e sensibilizacdo sobre | N2 de 60% de particioantes CSA, CMA, ULSBA,
da saude mehntal e das saude mental participantes odep P CPCJ, TD
dependéncias mental
Prevenir a dependéncia | Ac¢Bes de informacdo e sensibilizacdo sobre | N2 de - CSA, CMA, ULSBA,
A . o . 60% de participantes
de substancias comportamentos aditivos e dependéncias participantes CPCJ, TD
" Articulagao de objetivos gerais com outros eixos de

intervengao
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3. CONSIDERACOES FINAIS

O Plano de Desenvolvimento Social de Alvito 2022-2024 define, assim, objetivos e medidas a
implementar no dominio da intervencao social para o triénio que tem inicio no presente ano.

O documento foi construido sobre dois pilares — o Diagndstico Social de Alvito 2021 e os
principios orientadores da Rede Social — e com recurso a metodologias participativas. Deste
modo, assegurou-se, por um lado, que as ac¢des propostas dardo resposta a necessidades
concretas do concelho e, por outro, que um conjunto alargado de atores locais delas se
apropriou, corresponsabilizando-se pela sua implementacao.

Importa ainda sublinhar a preocupacao tida em criar um Plano articulado, coerente e coeso em
todas as suas dimensdes — das medidas aos objetivos (especificos e gerais) e destes aos 4 eixos
definidos -, de forma a contribuir para o sucesso da sua implementacao e, logo, do seu impacto
no concelho de Alvito.
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